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Elbszo

ELOSZO

Kiadvanyunk apropdjat nem a témaval kapcsolatos jelentds jogszabalyi valtozasok adjak,
hanem tanacsadoi szolgaltatasunk tapasztalatai, amely szerint még mindig sok a bizony-
talansag, sok a kérdés a koltségtéritésekkel kapcsolatosan. Témank Osszetett, szamtalan
jogszabaly kapcsolodik hozza, és a gazdasagi élet minden szereplojét érinti. Koltségtérités
fizetésére nem csak munkaviszonyban, hanem barmely jogviszonyban sor keriilhet, és azt
gyakorlatilag minden foglalkoztatonak mindsiil6 szervezet fizethet.

Kiadvanyunk koran sem tekinthetd mindenre kiterjedd, a koltségtéritések teljes korét
feldlelo tajékoztatasnak, mivel nem foglalkozunk olyan specialis koltségtéritésekkel, ame-
lyek kizarolag a gazdasagi élet egyes szerepldinél fordulnak eld. Nem torekedtiink arra,
hogy minden koltségtéritési elemet ismertessiink, szandékunk arra irdnyult, hogy azokat
a targykoroket foglaljuk 6ssze, amelyek jellemzéen eléfordulnak és barmilyen szervezeti
formaban miikodo kifizetd, foglalkoztatd esetében felmeriilhetnek.

Remeéljiik, hogy 0sszeallitasunkkal megkonnyitjiik a témakdorbe tartozo feladatok meg-
oldasat és Kedves Olvasoink hasznosnak itélik majd.

Szerzok
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KOLTSEGTERITESEK ADOZASA

GYAKRAN HASZNALT ROVIDITESEK

Afa torvény Az altalanos forgalmi adorol sz616 2007. évi CXXVIL. torvény

Art. Az addzas rendjérdl szol6 2017. évi CL. térvény

Mt. A munka torvénykonyvérdl szol6 2012. évi 1. torvény

Mvt. A munkavédelemrdl szolo 1993. évi XCIII. torvény

Ptk. A polgari torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény

Szja tv. A személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVIL torvény

Szocho tv. A szocialis hozzajarulasi adorol szol6 2018. évi LII. torvény

Szht. A szakképzési hozzajarulasrol és a képzés fejlesztésének tamogatasarol
sz616 2011. évi CLV. toérvény

Tb. tv. A tarsadalombiztositas ellatasaira jogosultakrol, valamint ezen ellatasok

fedezetérdl szol6 2019. évi CXXII. térvény
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KOLTSEGTERITESEK ADOZASA

Abban az esetben, ha a megallapodas alapjan a sziikséges eszkozoket a munkavallalo
biztositja, akkor a dolgoz6 kdltségtéritésre jogosult és a kapott bevétellel szemben lehe-
tésége van koltségelszamolasra.

Ha a munkavégzéshez sziikséges eszk0zok, illetve a kapcsolattartashoz nélkiilozhe-
tetlen nem anyagi joszag beszerzési értéke nem haladja meg a 200 ezer forintot, akkor
a beszerzésre forditott 0sszeget teljes egészében figyelembe lehet venni koltségként.

Ha az eszk0z beszerzési értéke meghaladja a 200 ezer forintot, akkor csak az érték-
csokkenési leiras tekinthetd koltségnek. Az eszkdzokre 33%-o0s kulcsot kell alkalmazni,
tehat harom év alatt lehet az eszkdz bekeriilési értékét koltségként elszamolni. Az érték-
csokkenési leirast az tizembe helyezés napjatol a kiselejtezés vagy értékesités napjaig
lehet elszamolni. Ha az lizembe helyezés vagy az értékesités év kdzben torténik, akkor
az értékcsokkenési leiras Gsszegét napi aranyositassal kell kiszamolni. Fontos tovabbi
szabdly, hogy ebben az esetben sziikséges az eszkdzokrol részletezo nyilvantartasokat
vezetni. A nyilvantartasra vonatkozo eldirast az Szja tv. 5. sz. melléklet II. fejezet
3. pontja tartalmazza.

A nyilvantartasnak a kovetkez6 adatokat kell tartalmaznia:

— atargyi eszkdz, a nem anyagi javak megnevezése,

— gép, berendezés esetén a gyartd vallalat neve, a gyartas éve, a gyartasi szam,

— a hasznalatbavétel (lizembe helyezés) idopontja,

— az elidegenités vagy (a selejtezési jegyzOkonyvnek megfelelden) a kiselejtezés, a
megsemmisiilés id6pontja,

— az értékesokkenési leiras kulcsa,

— az értékcsokkenés kiszamitasanak alapja,

— az értékcsokkenés kiszamitasanak modosult alapja,

— az elozo évek értékcsokkenésének halmozott Osszege,

— az addévben koltségként érvényesithetd értékcsokkenés Osszege,

— az értékesokkenés dsszegének figyelembevételével szamitott netto érték,

— a kisvallalkoz6i kedvezmény igénybevételének adoéve és Osszege.

Az értékesités, kiselejtezés vagy megsemmisiilés miatt bekovetkezett értekesokkenéseket
a vonatkozo bizonylatok alapjan e nyilvantartasbol ki kell vezetni.

2.3 Internet biztositasa

Az internet hasznalat biztositasa is torténhet oly modon, hogy a munkaltato szerzodik
az internet szolgaltatoval és igy a munkaltaté nevére sz6l6 szamla az elszdmolas bi-
zonylata. Ebben az esetben nem keletkezik a maganszemélynek adokoteles bevétele,
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mivel erre is az Szja tv. 4. § (2a) bekezdés eldirasa érvényes, amely alapjan nem kell
bevételként szamitasba venni annak a szolgéaltatdsnak az értékét, amely a munkakor
betoltéséhez a munkavégzés hatokorében sziiksége, még akkor sem, ha felmeriilhet
magancélu hasznalat is.

Masik lehetség, ha a maganszemély altal megrendelt szolgaltatas értékét tériti meg a
munkaltatd. Ekkor a maganszemély nevére szol a szamla, amelyet a munkavallal6 a kolt-
ségtéritésként kapott bevétellel szemben érvényesithet. Az eldiras alapjan az elszdmolha-
tosagot nem befolyasolja, hogy a dijszabas egyszeri, havi, vagy forgalomaranyos, illetve
az a tény, hogy vezetékes vagy mobil szolgaltatas igénybevételére keriil sor. A koltség
érvényesithetd akkor is, ha a munkavallalé nem kizarélag munkavégzéshez hasznalja a
szolgaltatast.

2.4 Bérelt munkavégzési hely

A felek megallapodasa alapjan lehet6ség van arra is, hogy a maganszemély ne lakohe-
lyén, hanem egy, a cég székhelyétdl, telephelyétdl elkiiloniilt bérelt ingatlanban végezze a
munkéat. Abban az esetben, ha a bérleti szerz6dés a maganszemély nevére szol koltségként
elszamolhatja a munkavégzési hely bérleti dijat és annak rezsi koltségét.

2.5 Elszamolhato koltségek, ha a munkavégzés helye a dolgozo lakéhelye

Ha a tdvmunkara iranyulé munkaszerzédésben meghatarozott munkavégzési hely a
munkavallalé lakohelye, akkor a lakas, haz fenntartasdval kapcsolatos kiadasokat a
tavmunkavégzéssel aranyosan, az adott koltségre jellemzo mértékegységek figyelem-
bevételével lehet koltségként elszamolni. Az elszamolhat6 fiitési koltség a munka-
végzésre hasznalt alapteriilet és a lakas alapteriiletének aranyaban, a munkaidé mér-
tekének figyelembevételével hatarozhatd meg. Fiitési tobbletkoltség akkor tekinthetd
elszamolhat6 koltségnek, ha az mérésen alapul. Abban az esetben, ha olyan atalany
tipust elszdmolas van a munkavallal6é lakohelyén, amely a hasznalattdl fliggetleniil
mindig azonos mértékben felmeriil, akkor a koltségelszamolas kifogasolhato, mivel
az otthoni munkavégzés nem eredményezi a fiitési koltség novekedését. A villamos
energia, esetleg a viz- és csatornadij elszamolhat6 részének meghatarozasakor nem
hasznalhato az alapteriilet, arra inkabb alkalmasabb megoldas a tAvmunkavégzést
megel6z6 idészakban felhasznalt mennyiség és a tavmunkavégzés soran felhasznalt
mennyiség kiilonbségének megallapitasa. Ennek a modszernek az alkalmazasahoz
sziikséges, hogy a munkavallal6 rendelkezzen a tavmunkavégzés megkezdése elotti
azonos id6szakra vonatkoz6 bizonylatokkal is.
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KOLTSEGTERITESEK ADOZASA

Példak

1. A munkaltatd és a munkavallald tavmunkavégzésre kotnek megallapodast, a
tavmunkavégzés kezdete 2020. januar 1. Szerz6désben rogzitik, hogy a munkavég-
z¢s helye a munkavallal6 lakohelye. Megallapodnak abban, hogy a munkavégzéshez
sziikséges laptopot és nyomtatot a maganszemély szerzi be. Atalany koltségtéritést
hataroznak meg, melynek havi dsszege 45 000 Ft. A munkavallalé beszerzi az esz-
kozoket, amelyrdl rendelkezik a sajat nevére szold szamlaval.

A laptop beszerzési értéke 185 000 Ft, a nyomtatdé pedig 52 000 Ft. A magéansze-
mély kimutatta, hogy fiitési koltségébdl a munkavégzéshez aranyosan kapcsolodo
0sszeg 8 000 Ft, a villamos energia tobbletkoltsége 22 000 Ft, internet el6fizetésének
éves dija pedig 138 000 Ft.

Elszamolhat6 koltségek dsszesen: 185 000+ 52 000 + 8 000 +22 000 + 138 000 =405 000

Eves bevalldsban szerepeltetendd adatok:

T | oty | dovdotn |

Munkaviszonnyal kapcsolatos kéltségtérités 540 000 405 000 135000

2. Felek tavmunkavégzésben allapodnak meg, a taivmunkavégzés kezdete 2020. janu-
ar 1. Munkaltaté és munkavallalé megallapodasa alapjan a sziikséges eszkozoket a
munkavallalo szerzi be. A munkavégzéshez a munkavallalo egy bérelt irodat hasz-
nal, amelynek bérleti dijat és rezsi dijat is 6 fizeti. Felek havi 60 000 Ft koltségtéritést
hataroznak meg.

A beszerzett eszkozok értéke:
— laptop 300 000 Ft (iizembe helyezés idépontja 2020. januar 1.)
— multifunkcios nyomtatd 85 000 Ft (lizembe helyezés idépontja 2020. januarl.)

Az iroda bérleti dija havi 35 000 Ft, a rezsi dija havi 8 500 Ft
Elszamolhato koltségek:

Laptop é.cs. 300 000 x 0,33 =99 000 Ft

Nyomtato 85 000 Ft

Bérleti dij 35 000 x 12 =420 000 Ft

Rezsidij: 8 500 x 12 =102 000 Ft

Koltségek osszesen: 99 000 + 85 000 + 420 000 + 102 000 =706 000

Eves bevalldsban szerepeltetendd adatok:

T T | Kty | Jovsaoon

Munkaviszonnyal kapcsolatos koltségtérités 720 000 706 000 14000
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3. Munkavallalé a munkaltatéval 2020. janudr 1-jétdl tdvmunkavégzésre kot meg-
allapodast. A munkavégzés helyeként a munkavallalo lakohelyét hatarozzak
meg. A munkavégzéshez sziikkséges eszkozoket a munkaltatd biztositja, de az
internet kapcsolatot a dolgoz6 mar meglévd szolgaltatasi szerzédésével oldjak
meg. Az internet szolgaltatas havi dija 12 000 Ft. A tivmunkaban foglalkoztatott
munkavallalo otthonaban dolgozik, 60 m2-es lakasanak egyik félszobajat ala-
kitotta ki munkahelynek. A szoba alapteriilete 8 m?. Munkavallal6 atalanyban
fizeti a fiitési dijat, melynek havi dsszege 18 000 Ft, majd évente a mérdk leolva-
sasa utan korrigalasra keriil. Az éves fiitési dij a korrekcidt kovetden 212 00 Ft.
A villamos energia fogyasztas az el6z6 évhez képest 510 kWh-val nétt ennek
dija (510 x 37,55 Ft/kWh) 19 151 Ft. Felek kolcsondsen egyeztetve atalany kolt-
ségtéritést hataroznak meg, melynek havi dsszege 25 000 Ft.

Elszamolhato fiitési koltség meghatarozasa:
Alapteriilet alapjan az arany meghatarozasa: 8/60 = 0,1333

A munkaid6 aranyanak meghatarozasa:

— munkanapok szama: 254

— szabadsagnapok szama: 25 (A dolgozonak egyéb kiesd ideje nem volt.)
— ¢éves munkaodrak szama: (254 — 25) x 8 =1 832

— teljes éves Oraszam: 366 x 24 = 8 784

— munkaid6 aranyanak meghatarozasa: 1 832/8 784 = 0,2086

Elszamolhato flitési koltség: (212 000 x 0,1333) x 0,2086 =5 895 Ft
A koltségtérités éves dsszege: 25 000 x 12 =300 000 Ft

A munkavallal¢ altal elszamolhat6 koltségek:
— Internet koltség: 12 000 x 12 =144 000 Ft
— Futési koltség: 5 895 Ft

— Villamos energia koltség: 19 151 Ft

Elszamolhato koltségek Osszesen: 169 046 Ft
Adokateles koltségtérités: 300 000 — 169 157 = 130 843 Ft

Eves bevalldsban szerepeltetendd adatok:

e v | fotsig | sovesen |

Munkaviszonnyal kapcsolatos kéltsegtérités 300 000 169 046 130 954
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