A TARTALOMBOL:

Az Mt. Altalénos rendelkezései

A torvény célja

Az Mt. hatdlya

Ertelmezési alapelvek

Altaldnos magatartasi kdvetelmények

A személyiségi jogok védelme

A munkavdllalé személyes adatainak kezelése
A munkaltato ellen6rzési joga

Az egyenl8 banasmadd kdvetelménye

A munkaviszonyra vonatkozd szabdly

A munkaviszony alanyai

A munkaltaté

A munkaltato személyében bekovetkez6 valtozas
A munkavillalé

Eltéré megallapodas

A munkaszerzédés

A munkaszerzédés alapvet6 funkcidja: a munkaviszony létesitése

A munkaszerz6dés fogalma

A munkaviszony elhataroldsa a munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyoktdl

A munkaviszonyra vonatkozo szabalytdl vald eltérés lehetGsége a munkaszerz6désben és egyéb
megallapodasban

A munkaszerz8dés tartalma

A munkaszerz6dés modositasa

A munkaltaté tajékoztatasi kotelezettsége a munkaszerz6dés megkotésére (modositasara) tekintettel
Eltéré megallapodas

A munkaszerz6dés teljesitése

A munkaszerz6dés teljesitésére vonatkozo jogok és kotelezettségek
A munkaltato alapvetd kotelezettségei

A munkavallald alapvetd kotelezettségei

A munkaszerzGdéstdl eltéré foglalkoztatas

Az utasitas teljesitésének megtagaddsa

Mentesllés a munkavégzési kotelezettség aldl

Jogkovetkezmények a munkavallald vétkes kotelezettségszegéséért
Eltéré megallapodas

A munkaviszony megsziinése és megsziintetése

A szabdlyozas rendszere

A munkaviszony megsz(inése

A munkaviszony megsziintetése

Eljaras a munkaviszony megsziintetése (megsziinése) esetén

A munkaviszony munkaltato részérdél tortént jogellenes megsziintetésének jogkdvetkezménye
A munkaviszony munkavallalé részérdl tortént jogellenes megsziintetése

Eltéré megallapodas

A munka- és pihen6idé

Bevezetés

A napi munkaidé

A heti pihen6nap és a heti pihendidé

A munkaid6keret

A munkaid6 fogalma

A munkaidd jellege: rendes és rendkiviili munkaid8
A m(kodési rend



A munkarend

A munkaidé-beosztas

A pihendid6k

A rendkiviili munkaid6

A munkaidd nyilvantartasa
Eltérés a torvény rendelkezéseitdl

A szabadsag

A szabadsag jogi természete
A szabadsag jogalapja

A szabadsag jogcimei

A szabadsag kiaddsa

A fizetés nélkiili szabadsag

A munka dijazasa

Bevezetés

A munkabér fogalma

A munkabér szerz&déses kikotése

A teljesitménybér

A bérpadtlék

A rendkiviili munkaidében teljesitett munkavégzés ellenértéke
Dijazas munkavégzés hianyaban

A tavolléti dij

A munkabér védelme

A munkabérbdl valé levonds

A joglap nélkul kifizetett munkabér visszakdvetelése

A munkaltato kartéritési felel6ssége

A munkaltato kartéritési felel6sségének jellege és esetei

A munkaltato kartéritési felelGssége, illetve a munkabaleset, valamint az Gizemi baleset elhatarolasa
A munkaltato kartéritési felel6sségének jogalapja

A kartérités mértéke és mddja (jogcimei)

A munkaltato kartéritési felel6sségére irdnyadd polgari jogi szabalyok

A munkaltaté megtéritési kotelezettsége

Eltéré megallapodas

A munkavallalé kartéritési felelGssége

A munkavallald kartéritési felel6sségének jellege és esetei

A munkavallald kartéritési felel6ssége vétkes karokozasa esetén
A munkavallalé megdrzési felelGssége

Tobb munkavallalo egyiittes felelGssége

A leltarhidnyért fennallo felelGsség

A munkavdllalé altal megtéritett karok kére

A munkavdllaléi biztositék

A kartérités mérséklése

Eltér6 megallapodasok

A hatarozott idejli munkaviszony

Hatérozott idejl munkaviszony létesitése — munkaszerz6dési kikotés
A hatdsagi engedélyhez kotott munkaviszony

A munkaviszony tartamanak meghatarozasa

A hatarozott id6 leghosszabb tartama

A munkaltatdi jogos érdek

A hatarozott id6tartam érvénytelen kikotése

Munkavégzés a hatdrozott id6 lejarata utan

Eltér6 megallapodas



Hatalybalépés

Munkavégzés behivas alapjan

A munkaszerz6dés kotelez6 tartalma
A munkaid6-beosztas sajatos szabalyai
A munkavallald biztositasi jogviszonya
Eltéré megallapodas

A munkakor megosztasa

A munkakérmegosztas lényege

A munkaszerz6dés kotelezd tartalma

A feladatok teljesitése

Iranyadé munkarend

A munkavdllalékat megilleté munkabér
A munkaviszony megsziintetése

Eltéré megallapodas

Hatalybalépés

Tobb munkaltato altal létesitett munkaviszony

A szabalyozas el6zményei

A munkaszerz&dés specidlis tartalmi elemei
Munkaltatdi ado- és jarulékfizetési kotelezettségek teljesitése
Munkaszerz6dés-mddositas — Uj munkaltatd belépése
A munkavdllalé személyes adatainak kezelése

A munkaviszony megsz(inése

A munkaltatok egyetemleges felelGssége

Kollektiv szerz&dés

Eltéré megallapodas

Hataybalépés

A tdvmunkavégzés

A tdvmunkavégzés fogalma, a tdvmunkavégzés és a home office elhatarolasa
Munkaszerz8dés kotelez§ tartalma
Tajékoztatasi kotelezettség

Utasitasi jog terjedelme

Munkaeszk6zok biztositdsa

A munkaltato ellenGrzési joganak gyakorlasa
Munkarend

Munkaltaté karfelelGsség

Munkavédelmi el&irasok

Eltéré megallapodas

Hatalybalépés

A bedolgozé6i munkaviszony

A szabalyozas kialakuldsa

A munkaviszony tartalma

A munkaltato utasitasi és ellendrzési joga

A munkaszerz6dés kotelez6 elemei — tevékenység, munkavégzési hely, koltségtérités
A munkaeszkozok biztositasa

A munkavdllald koltségeinek megtéritése

A munkavallalé munkarendje

A munkavallald felréhaté mulasztasanak kovetkezményei
Eltéré megallapodas

Hatalybalépés

Az egyszerlisitett foglalkoztatas

A szabdlyozas kialakulasa



A szabalyozas jellege

Az egyszer(sitett foglalkoztatas fogalmi tisztazasa

Az egyszer(sitett foglalkoztatds munkajogi szabalyozasa
Eltéré megallapodas

A koéztulajdonban allé munkaltatéval fennallé munkaviszony
A szabalyozas kialakulasa, jellege

A munkaviszony munkaltatdi alanya

A munkaviszony specialis szabalyai

Munkalgyi kapcsolatok

Eltéré megallapodas

Hatalybalépés

A vezet6 allasi munkavallalé

A vezetGi jogallas joglapja

A vezet tisztségvisel6 mint vezet allasi munkavallald

A vezet6re vonatkozd eltéré szabalyok

A vezet( kartéritési felelGssége

A vezet6 allasu munkavallalé munkajogviszonyanak megsziintetése

CselekvGképtelen munkavallaléval létesitett munkaviszony
A szabalyozas ala es6 munkaviszonyok

Munkakori alkalmassag

A munkakér meghatarozasa

A munkavdllalé folyamatos ellenGrzése

Fiatal munkavallalokra irdnyadd szabdlyok alkalmazasa
Eltéré megallapodas

A munkaer6-kolcsonzés

A szabalyozas jellege

Az Eurdpai Unid munkaerd-kolcsonzést érint6 szabalyozasa
A kolcsonzés altalanos szabdlyai

A kolcsonbeadd és a kdlcsonvevd kozotti jogviszony

A kolcsdnzésre iranyuld munkaviszony kilénoés szabalyai
Kollektiv jogok

Eltéré megallapodas

A munkaviszonyhoz kapcsol6dé egyes megallapodasok
A versenytilalmi megallapodas
A tanulmanyi szerz6dés

A munkaligyi kapcsolatok
Altalanos rendelkezések
Az lizemi tanacs

A szakszervezet

A kollektiv szerz6dés

A munkaiigyi vita
A munkajogi igény
A kollektiv munkaUgyi vita

Zaré rendelkezések

Az Mt.-ben hasznalt fogalmak meghatarozasa

A kilfoldi munkaltatdo Magyarorszag tertletén foglalkoztatott munkavallaléjara vonatkozé sajatos szabalyok
Egyéb rendelkezések



