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El6sz6 és koszonetnyilvanitas

Konyviinket a beszerzési szakma alapismereteit attekintd, rendszerezé irodalomként készitet-
tik. Az els6 valtozat 1997-es megjelenését kdvetden hosszu Ut vezetett az elsd kiadas, majd a
jelenlegi atdolgozott kiadasu kotet elkésziiléséig. Azt, hogy mindez szakkdnyv formajaban is

megjelenhet, nagyon sokan segitették, akiknek ezuton is szeretnénk kdszonetét mondani. Ko-
szonettel tartozunk sok mas mellett:

Szamos beszerzési szakembernek, igy WERLE ZOLTANNAK, aki lektorként segitette a
kotet kialakitasat. A Beszerzési Vezetok Klubjanak tagjaival folytatott szakmai beszélgetések
nagyon sok inputot jelentettek a konyvhoz. Kiemelten is koszonjiik KEMENDY NANDOR,
SUDY GYORGY és SZABO AKOS inspiralé gondolatait. A kényv a beszerzési szakiranyt
tovabbképzés tananyagaul is szolgal, az ottani k6zos gondolkodasban GABOR ZsoLTnak volt
nagy szerepe.

DR. CHIKAN ATTILA volt az, aki mindketténket a beszerzés teriiletére iranyitott. Az & ér-
deme, hogy a beszerzés hazankban elséként, az 1990-es évek eleje 6ta a korszerii menedzsment
értelemben jelen van a Budapesti Corvinus Egyetem (BCE) oktatasaban.

DR. CZAKO ERZSEBET a BCE Vallalatgazdasagtan Intézetének vezetdjeként fontos szere-
pet jatszott a kotet megjelenésében. Az 6 tamogatasa, biztatasa nélkiil ez a kotet nem késziilhe-
tett volna el.

A BCE oktatai koziil is sokan segitették munkankat. Tobbek kozott koszonjitk WIMMER
AGNESNEK, DOBOS IMRENEK, LOSONCI DAVIDNAK ¢s Kiss JANOSNAK, hogy véle-
ményliket, gondolataikat megosztottak veliink.

Koszonettel tartozunk tovabba szamos volt és jelenlegi didkunknak, kiilsnosen FABIAN

BOGLARKANAK. Sokat segitettek abban, hogy minél felhasznalobaratabb, gyakorlatiasabb
lehessen munkank.

VOROSMARTY GYONGYI, TATRAI TUNDE



